TEFTIS KURULU BASKANLI Gl 2008 MALI YILI FAAL iYET RAPORU

HARCAMA YETK ILISI SUNUSU:

Teftis Kurulu Bakanlg hizmetlerini 5393 Sayili Belediye Kanunu, 5216yi8a
BlyuUksehir Belediye Kanunu, 4483 Sayilli Memurlar ve g@&i Kamu Gorevlilerinin
Yargilanmasi Hakkinda Kanun, 5237 Sayili TCK Hukénntozrultusunda Valilik Makami
ve Belediye Bgkani tarafindan gorevlendiriime halindié&ayet ve benzeri konularin gerekli
argtirma ve incelemesini yaparak, raporlari hazirlayigili mercilere sunarak yerine
getirmektedir. 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve ool Kanununun 01/01/2006tarihinden
itibaren Mahalliidarelerde de uygulanmayastzamasi ile birlikte veri ve bilgiye dayal bir
yonetimin gereklilgi ile birlikte, kaynaklarin kullanimi ile ilgili h&ap verme sorumlugiu
getirmis bulunmaktadir. Tef§i Kurulu Bakanligi 2008 yilindaidari ve Mali Kaynaklarini
Kanunlar ve Yonetmeliklere riayet ederek ekonomix werimli bir sekilde kullanarak
hizmetlerini yurutmgtar. 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi Kontrol Kanunum 7. ve 8.
maddesi ile 5393 Sayili Belediye Kanununun 56. meabte istinaden Tefti Kurulu

Baskanliginin 2008 yilina ait faaliyet raporu diizenlenergggala sunulmstur.

Tekin KARABIYIK
Tefty Kurulu Ba skani



I- GENEL BILGILER
A- Misyon Ve Vizyon

Misyonumuz, 4483 sayilli Memurlar ve BRer Kamu Godrevlilerinin Yargilanmasi
Hakkindaki Kanun dgrultusunda Bgkanlik, Valilik Makami ve Cumhuriyet Baavcilgi'nca
verilen emirler gergince gerekli arglirma ve 6n incelemeleri yaparak rapor hazirlamak,
hukuki cercevede hazirlanan raporlarla ilgili makanan bilgi vermek.

Vizyonumuz; Baskanlik, Valilik Makami ve Cumhuriyet Baavcilgi'nca verilen emirler
dogrultusunda kanunlar takip ederek gereklisarenalari ve 6n incelemeleri belirtilen siure
icinde en kisa zamanda yapmak.

B- Yetki Gorev Ve Sorumluluklar

Tefts Kurulu Bakanligi 0zel yonetmefiinde gorev, yetki ve sorumluluklari
belirlenmitir.

Belediye Bsgkanligina intikal edersikayet dilekceleri nedeniyle Blkanlik Makaminin
gorevlendirmesi halinde konu ile ilgili atama yaparak, Bganlik Makamina sunmak, sug
unsuru tekil eden konularda yine Bkanlik Makaminin OLUR'u ile Valilik Makamina ve
ilgili makamlara su¢ duyurusunda bulunmak, 6n ieced izni verilenler ile ilgili argtirma
ve On incelemeyi yaparak rapor dizenlemek, dizenlein inceleme raporunu Valilik
Makamina ve ilgili makamlara géndermek.

Hakkinda argirma ya da 6n inceleme yapilan belediye persodetinsuclu bulunanlar
ile ilgili 4857 Sayiliis Kanunu ve 657 Sayili Devlet Memurlari Kanununaegdisiplin
cezas! uygulanmak tzere dizenlenen raporun birsishDisiplin Kuruluna géndermek.

Blyulgehir Belediyesi sinirlar icerisinde bulunan ilk valt kademe Belediye
Baskanliklari ve personeli ile ilgili Valilik Makamira verilen 6n inceleme izni ile gerekli
argtirma ve on incelemeyi yapmak, rapor dizenlemekdieenlenen raporu Valilik
Makamina ve gerekli hallerde Cumhuriyet Sagana géndermek.

Belediyemize b#li MESKI Genel Mudurl@iniin Yonetim Kurulu Uyeleri ve Genel
Mudara hakkinda Bganlik Makaminca goérevlendirme yapgdihallerde 4483 Sayili
Kanun ve 2560 Sayili Kanun hikimleri uyarincastamaa yapmak dizenlenen raporu
Bagkanlik Makamina sunmak, su¢ unsurukile eden hallerde Bganhk Makaminin
OLUR'u ile valilik Makamina su¢ duyurusunda bulurknman inceleme izni verilenler
hakkinda gerekli 6n inceleme raporunu dizenley®idkik Makamina ve gereki hallerde

Cumbhuriyet Savcifiina géndermek.



C- idareyeliliskin Bilgiler
1- Fiziksel Yapi:
Teftis Kurulu Bakanlig faaliyetlerini idare binasinin 2 inci katinda kiesine tahsis edilen

yerde yerine getirmgtir.

Tablo lizkki Kaynaklara iliskin Bilgiler
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2- Orglit Yapisi
Sekil 1:Teftis Kurulu Ba skanligi Organizasyon Yapisi
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3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Teftis Kurulu gorevi ile ilgili her tarli bilgiye ulgacak Internet egimi ve ADSL &
baglantisi donanim ve yazilimina sahiptir. Ayrica parfans esasli bultce takip programi
kullaniimaktadir.
4-insan Kaynaklari

2008 Y1l faaliyetlerini mufet§i sifat ve yetkisini haiz sadece bir Tefkurulu Bakani ile
Kurulda dgrudan Kurul Bakanina bgh olarak calsan 1Sef, 2 Memur ve sc¢i kadrosunda
bulunan 2 personel cahnistir.
5- Sunulan Hizmetler

Teftis Kurulunun temel gorevi butin birimlerin yillik ive klemlerini tefts etmektir.
Ancak, kurulda gérev yapan mufsgiti olmamasi, dier inceleme, agdirma, dgerlendirme
ve sorgturma klerinin fazlalgl nedeniyle birimlerin tef§i hizmetleri yerine getirilemertir
6- Yonetim veig Kontrol Sistemi

Birimimizin bitcesinden yapilan harcamalar 4 ayili Kamuihale Kanunu, 4735 Sayili
Kamulhale Sozlgmeleri Kanunu hiikiimleri ile 5018 Sayili Kanunun Bfaddesine istinaden
olusturulan gerceklgirme gorevlileri tarafindan yerine getirilmektedir

Birimin kendi bitcesinden yapilan harcamalarilgili 6deme emirlerini diizenlemek ve
5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunun&B. maddesiic Kontrol ve On Mali
Kontrolelliskin Usul ve Esaslarin 12.,13.,14. maddesi ile Merk@netim Harcama Belgeleri
Yonetmelgi dogrultusunda kontrolli sgamaktir.
D- Diger Hususlar

Tefts Kurulu Bakanlhgi 2008 yilinda gorevlerinisu anda mevcut bulunan kadrolarda
oturan personel ve TeftKurulu Bagkani ile yapilmgtir.
[I-AMAC VE HEDEFLER:
A-idarenin Amag Ve Hedefleri

Teftis Kurulunun temel amaci, Belediye galnlarinin goérevlerini hukuka uygun olarak
yerine getirmelerini gdamak, belediyenin hedeflerinde meydana gelen skpma
degerlendirmesini yapmaktir.
B-Temel Politikalar Ve Oncelikler

Teftis Kurulunun temel politikasi, Bga kanunlar olmak tzere belediyeyi ilgilendiren tim
mevzuatin uygulanmasina katki sunmak ve en ust kagani tarafindan her yil belirlenen
bitce ve dier kararlarin tam olarak uygulanip uygulanngadiargtirmak ve sapmalar varsa
bunlarin nedenlerini ortaya koymaktir. Bugleamda kurulun éncelikli hedefi yillik of@an
teftislerin yapilabilmesidir.



C- Diger Hususlar

Icraci bir birim olmayan TegiKurulu, icraci birimlerle birlikte tim birimlerieftis etmek
suretiyle Bakanlik Makaminin ve ger Ust organlarin daha @eli karar almalarina katki
sglayabilmektedir.
ll- FAAL iYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER:
A- Mali Bilgiler
1- Bitce Uygulama Sonugclari:
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<urumun Adi:MERSN BUYUKSEHIR BELEDIYESI Sayfa No:1/1
(111:2008 YTL/YKr
SINK:IJZTXIL\AI;QIR/IA nglﬁfggggfﬂ; 1F':'|\>‘1 EK(S)|NN|OFA_M Gegen Yildan Biitce ile EK Aktarmayla Net Biitge Biitce Od__enen Oqen_ek iptal Sonraki Yila
I AGIKLAMA D__evreden \__/erllen Sdenek Odengi Gideri Byt@g Ustl _I_Edllen D_gvreden Aciklama
| nlmtv it tmlw] | I Odenek Odenek Eklenen(+) Distilen(-) Toplami Toplami Gideri Harcama Odenek Odenek
46 BELEDIYELER 0,00 88.995,00 0,00 69.326,05 5.012,0 153.309,05 110.540,39 110.540,3p 0,00 42.768,66 0,00
33 MERSIN BELEDIYELERI 0,00 88.995,00 0,00 69.326,05 5.012,00 153.309,05 110.540,39 110.540,3p 0,00 42.768,66 0,00
01 MERSIN BUYUKSEHIR BELEDIYESI 0,00 88.995,00 0,00 69.326,05 5.012,0¢ 153.309,05 110.540,39 110.540,3p 0,00 42.768,66 0,00
20 DENETIM BIiRIMi (TEF.KUR.BAS.-IG 0,00 88.995,00 0,00 69.326,05 5.012,00 153.309,05 110.540,39 110.540,3p 0,00 42.768,66 0,00
01 GENEL KAMU HIZMETLERI 0,00 88.995,00 0,00 69.326,05 5.012,0¢ 153.309,05 110.540,39 110.540,3p 0,00 42.768,66 0,00
3 Genel Hizmetler 0,00 88.995,00 0,00 69.326,05 5.012,00 153.309,05 110.540,39 110.540,3p 0,00 42.768,66 0,00
9 Diger Genel Hizmetler 0,00 88.995,00 0,00 69.326,05 5.012,0¢ 153.309,05 110.540,39 110.540,3p 0,00 42.768,66 0,00
00 Diger Genel Hizmetler 0,00 88.995,00 0,00 69.326,05 5.012,00 153.309,05 110.540,39 110.540,3p 0,00 42.768,66 0,00
5 MAHALL | IDARELER 0,00 88.995,00 0,00 69.326,05 5.012,0¢ 153.309,05 110.540,3p 110.540,3p 0,00 42.768,66 0,00
01 PERSONEL GDERLERI 0,00 29.132,00 0,00 54.585,00 0,00 83.717,0D 73.775,98 73.775,98 0,00 9.941,0Y 0,00
1 [MEMURLAR 0,00 29.132,00 0,00 54.585,00 0,00 83.717,0D 73.775,98 73.775,98 0,00 9.941,07 0,00
02 SOSYAL GUVENLIK KURUMUNA DEVLET 0,00 4.722,00 0,00 7.290,0 0,00 12.012,00 10.172,5¢ 10.172,5¢ 0,00 1.839,48 0,00
1 [MEMURLAR 0,00 4.722,0 0,00 7.290,0! 0,00 12.012,0D 10.172,5¢ 10.172,5¢ 0,00 1.839,4 0,00
03 MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 0,00 55.141,00 0,00 7.451,0% 5.012,00 57.580,0p 26.591,89 26.591,89 0,00 30.988,16 0,00
2 |TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME 0,00 23.139,00 0,00 0,00 0,04 23.139,0D 3.356,8 3.356,86 0,00 19.782,14 0,00
3 |YOLLUKLAR 0,00 1.662,00 0,00 0,00 0,00 1.662,00 0,00 0,00 0,00 1.662,0 0,00
5 |HIZMET ALIMLARI 0,00 9.605,0t 0,00 165,0 3.773,0! 5.997,0p 5.997,0% 5.997,05 0,00 0,00 0,00
7 |MENKUL MAL,G.MADD i HAK 0,00 17.000,00 0,00 7.286,0 0,00 24.286,00 15.268,48 15.268,48 0,00 9.017,52 0,00
8 |GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM 0,00 1.239,0 0,00 0,00 1.239,0 0,01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9 |TEDAVI VE CENAZE GDERLERI 0,00 2.496,00 0,00 0,00 0,00 2.496,00 1.969,5 1.969,50 0,00 526,5 0,00
TOPLAMLAR 0,00 88.995,00 0,00 69.326,05 5.012,0 153.309,0p 110.540,39 110.540,3p 0,00 42.768,66 0,00

Ornek-29



2- Temel Mali Tablolara iliskin Agiklamalar
Birimimizin 2008 mali yih bitcesinde 88.995,00 YTadenek ayrilmy olup, yil

icinde 6denek yetersigii bulunan veya yeni acilan tertiplere yapilan 6dea&tarmalari
neticesinde 153.309,05YTL net 6denek elde edilimiYil sonuna kadar 110.540,39 YTL
bitce gideri tahakkuk ettirilerek %124,21 oranirgtacekleme olup; personel 6denekleri
hesaplanirken mevcut personel sayisina gore hesapiapildgindan ve yil icerisinde
personel sayisinda grblmasi nedeniyle %24,21 oraninda fazla sapma nmaydgalmstir.
3- Mali Denetim Sonuglari

Kurul harcamalari ayri bir mali denetime taliulmamstir.
4- Diger Hususlar

Kurula tahsis edilen 6denekler gereksinmeidansilamaktadir.
B- Performans Bilgileri
1- Faaliyet ve Proje Bilgileri:

Teftis Kurulu temel faaliyeti olan teftihizmetlerini Teft§ Programi dgrultusunda yerine
getirmektedir. Ancak bu yil teftiyapiimamgtir. 2008 yilinda yapilan ¢amalar sonucunda

28 adet rapor dizenlengtir. Buna iliskin tablo gagida verilmitir.

Raporun Turu : Savyisi
Oninceleme 7
Arastirma 19
Inceleme 1
Deserlendirme 2
Diger 8
TOPLAM 37

2- Performans Sonuclari Tablosu
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2005
Gercekleme

2006
Gercekleme

2007
Gercekleme

2008 Hedef
Biitcesi | Pevir ve Aktarmal*irl Toplami

2008
Gercekleme

Hedeften
Sapma (%)

|STRATEJIK AMAC |

| STRATEJK HEDEF

Ana Faaliyet: 4483 sayili Memurlar
ve Diger Kamu Godrevlilerinin
Yargilanmasi Hakkindaki Kanun
dogrultusunda Baskanlik, Valilik
Makami ve Cumhuriyet
Bassavcilgi'nca verilen emirler
geregince gerekli arastirma ve 6n
incelemeleri yaparak, rapor
hazirlamak, hukuki cercevede
hazirlanan raporlarla ilgili
makamlara bilgi vermek

110.971,98

94.570,71

88.995,00 64.314,05 153.309,05

110.540,39

27,90

Ana Faaliyet.1: Argtlirma ve 6n
incelemeleri en iygekilde yapmaya
devam etmek

Tanimlar

[Derformans Hedefi

Ana Faaliyet.1.1: Argirma ve 6n
incelemeleri en iygekilde yapmaya
devam etmek

110.971,98

110.971,98

94.570,71

94.570,71

88.995,00 64.314,05 153.309,05

88.995,00 64.314,05 153.309,05

110.540,39

110.540,39

27,90

27,90

110.971,98

94.570,71

88.995,00 64.314,05 153.309,05

110.540,39

27,90

[Derformans Gbstergesl Butce gerceklgne orani

[—|arcama Birimi

[ ~aaliyet/Proje
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Hazirlanan rapor sayisi

48,00

28,00

Valili ge gonderilen Tefgiraporlarinin

25,00

fareler
Mudurligi'nun aldgi kararlarla ayni

dogrultuda olmamasindan dolay geri

donen rapor sayisi

Teftis raporlarinin kanuni sire iginde

100,00

100,00460rani

tamamlanma orani

DENETIM BIRIMI (TEF.KUR.BAS..-

IC DENETIM BIRIMI)

Toplam Mali Kaynakihtiyaci

110.971,98

94.570,71

88.995,00 64.314,05 153.309,05

110.540,39

27,90

|4483 sayill Memurlar ve Ber Kamu

Gorevlilerinin Yargilanmasi
Hakkindaki Kanun dgrultusunda
Baskanlik, Valilik Makami ve
Cumhuriyet Basavclilgi'nca verilen

emirler gergince gerekli argtlirma ve

on incelemeleri yaparak, rapor
hazirlamak, hukuki cercevede

hazirlanan raporlarla ilgili makamlara

bilgi vermek

110.971,98

94.570,71

88.995,00 64.314,05 153.309,05

110.540,39

27,90




3- Performans Sonugclarinin Dgerlendirilmesi

Bakanligimiz faaliyetlerini en iyisekilde yerine getirmeye camistir. Bltcede 6denek
hesaplamasi yapilan personel sayisindas aitmasi nedeniyle bultce hedefinde sapma
meydana gelngtir.

4- Performans Bilgi Sisteminin Dgerlendirilmesi

Bagkanligimizda kullaniimakta olan butge takip programi perfans esasli analitik bitce
ve muhasebe sistemine uyarli olup, raporlar diteka@ programdan alinmaktadir.
5- Diger Hususlar
IV- KURUMSAL KAB ILIYET KAPASITESININ DEGERLENDIRILMEST
A- Ustinlukler:

Mevzuatin ve yargisal ictihat ve kararlariglamis oldugu givenceler temel Ustinlukler
olarak kendini gostermektedir.,
B- Zayifliklar:

Kurulun temel zayif tarafi yeterli mufattisayisina sahip olmamasidir. Ote yandan
denetleyen ve denetlenenlerin sirekli ic ice olmalia bazi konularin kisellestiriimesine
yol agmaktadir. Birimler arasi koordinasyon ekgiklhizmet yerinin yetersiz olmasi, mufatti
sayisinin eksikfi, calisma ortaminin elvegii olmamasi.

C- Degerlendirme

Mevcut mifett sayisinin arttirillmasi, artan sayidaki magegtin kurumun yapisina uyum
sglamalarini temin etmek icin gerekli hizmet igitmin verilmesi, birim teftglerine a&irlik
verilmesi gerekgi degerlendirilmistir.

V- ONERI VE TEDBIRLER

Tefts Kurulunun daha etkin ve verimli ¢ghibilmesi icin mufet§ sayisinin daha da

arttinlmasi gerekmektedir. Hic olmazsa 2 adet miigfeyardimcisi alinmasi icin gerekli

calismalar yapilmalidir.



IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin gtvenilir, tam vegdo olduzunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare butgdsn harcama birimimize tahsis edigmi
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bigekilde kullanildgini, gérev ve yetki alanim
cercevesinde i¢c kontrol sisteminin idari ve malrdgiar ile bunlara ikkin islemlerin
yasallik ve duzenliii hususunda yeterli glivenceyigtadigini ve harcama birimimizde
sure¢ kontroliinin etkin olarak uygulaga bildiririm .

Bu glvence, harcama yetkilisi olarak sahip @ldu bilgi ve dgerlendirmeler, ic
kontroller, i¢c denetci raporlari ile Satay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zeeaen herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadgini beyan ederim.

Tekin KARABIYIK
Teftis Kurulu Bakan



